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Statut Publicznego Przedszkola nr 2 ,Lesny Zakatek” w Zgbkach

Rozdziat 1 - POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
. Przedszkole nr 2 w Zgbkach zwane dalej ,Przedszkolem” jest przedszkolem publicznym.
. Siedziba Przedszkola znajduje sie w Zgbkach przy ul. Bolestawa Prusa 3/5.
. Organem prowadzgcym Przedszkole jest Gmina Zgbki.
- Nadzor pedagogiczny nad Przedszkolem sprawuje Mazowiecki Kurator Oéwiaty.
. Ustalona nazwa, uzywana jest przez Przedszkole w petnym brzmieniu:

N b W N =

Publiczne Przedszkole nr 2
»~Lesny Zakatek”
ul. Bolestawa Prusa 3/5
05-091 Zgbki
Tel. 22 781-62-68

6. Przedszkole jest jednostka budietowa, ktéra posiada wydzielony rachunek dochodéw
wiasnych.
7. Przedszkole moze pozyskiwac srodki pozabudzetowe zgodnie z odrebnymi przepisami.
8. Zasady gospodarki finansowej i materialnej Przedszkola okre$laja odrebne przepisy.
9. Przedszkole uzywa pieczeci:
1) podtuinej z napisem: ,Publiczne Przedszkole nr 2, Leény Zakatek”, ul. Bolestawa Prusa 3/5,
05-091 Zabki, Tel. 22 781-62-68, NIP: 125-09-00-305";
2) podtuznej z napisem: ,Dyrektor Przedszkola mgr Beata Krajewska”:
3) podtuinej z napisem: ,Rada Rodzicéw Przy Publicznym Przedszkolu nr 2 Ledny Zakatek
05-091 Zabki, ul. Bolestawa Prusa 3/5”;
4) podtuznej z napisem: ,Przewodniczacy Rady Rodzicéw przy Publicznym Przedszkolu nr 2
Lesny Zakatek w Zgbkach”.

§2

Przedszkole dziata na podstawie:
1) ustawy 2z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe zwanej dalej "Ustawg"
i rozporzgdzeriwykonawczych do tej Ustawy;
2) niniejszego statutu.
§3

1. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny,z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy, na wspdlny wniosek dyrektora przedszkola i rady rodzicéw.

2. Zmiana organizacji pracy moze nastgpi¢ w okresie przerw urlopowych, ferii, dni $wigtecznych.

3.Czas pracy Przedszkola wynosi 10,5 godzin. Przedszkole zapewnia bezptatne
nauczanie,realizacje podstawy programowej, wychowanie i opieke od momentu otwarcia
tj. od godz.7:00 do godz. 17:30 od poniedziatku do pigtku, z wyjatkiem dni ustawowo wolnych

od pracy.
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. Swiadczenia przedszkoli publicznych prowadzonych przez Gmine Zabki, w zakresie podstawy
programowej finansowane sg z budzetu miasta Zgbki w wymiarze 5 godzin dziennie.

. Podstawowymiformami dziatalnoéci dydaktyczno-wychowawczej Przedszkolasg:obowigzko-we
zajecia edukacyjne, zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia, zajecia specjalisty-czne
organizowane dla dzieci wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo jest dostosowany do mozliwoéci rozwojowych
dzieci i wynosi okoto 15 minut dla dzieci 3-4 letnich i okoto 30 minut dla dzieci 5-6 letnich.

§4
Opfaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego i korzystanie z wyzywienia.
- Rodzice wnoszg optate za korzystanie z wychowania przedszkolnego w czasie przekraczajacym
bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke. Optata pobierana od kaidego dziecka
okreslonajest uchwatg Rady Miasta Zabki.
. Rezygnacje ze Swiadczer opiekuriczo-wychowawczych nalezy zgtaszaé Dyrektorowi w formie
pisemnego oswiadczenia rodzicdw z co najmniej 2-tygodniowym wyprzedzeniem ze skutkiem
na koniec miesigca.
. Przedszkole korzysta z positkéw estetycznie podanych, przygotowanych zgodnie z normami
zywieniowymi przez firme cateringowg wytoniong w drodze zaméwienia publicznego
ogtoszonego przez Przedszkole.
- Korzystanie z positkéw przez dzieci na pobyt skrécony oraz przez dzieci alergiczne, uzgadniane
jest indywidualnie z rodzicami dziecka.
. Optata za wyZzywienie obliczana jest na podstawie dziennej stawki zywieniowej, wynikajgcej
z umowy z firma cateringowa $wiadczaca ustugi zywienia dzieci w Przedszkolu.
. Optaty za wyzywienie uiszczane s3 na rachunek bankowy najpéiniej dol5 dnia
kazdegomiesigca.
. W przypadku nieobecnosci dziecka w Przedszkolu, zwrotowi podlega dzienna stawka optatyza
wyzywienie za kazdy dzieri nieobecnosci dziecka, pod warunkiem zgtoszenia absencjido
godziny 8:30 pierwszego dnia nieobecnosci. Zwrot uiszczonej optaty odbywa sie w nastepnym
miesigcu rozliczeniowym.
. Optata za Przedszkole podlega proporcjonalnemu zmniejszeniu za kazdy dzied i
godzingnieobecnoscidziecka.Zwrotuiszczonejoptatyodbywasiewnastepnymmiesigcurozliczeni
owym.
. Dyrektormozeumorzy¢ diug rodzicdw w catosci lub w czesci w przypadku szczegodlnie
trudnejsytuacji materialnej rodziny lub w szczegélnie uzasadnionych przypadkach losowych.
10. W przypadku uchylania si¢ od uiszczania optat za korzystanie z wychowania przedszkolnego
oraz za wyzywienie, zostanie wszczete postepowanie egzekucyjne w trybie przepiséw
0 postgpowaniu egzekucyjnym w administracji (art. 102 ust. 1 pkt 11 ustawy Prawo

oswiatowe).



Statut Publicznego Przedszkola nr 2, Ledny Zakatek” w Zabkach

Rozdziat 2 - CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA
§5

. Przedszkole realizuje cele i zadania okre$lone w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego oraz zadania profilaktyczno-wychowawcze wynikajace z biezacych potrzeb
srodowiska przedszkolnego.

. Celem przedszkola jest wsparcie catoéciowego rozwoju dziecka w obszarze fizycznym,

emocjonalnym, spotecznym i poznawczym, ukierunkowane na osigganie dojrzatosci

do podjecia nauki w szkole. '

. Cel ten bedzie realizowany poprzez nastepujgce zadania:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje
warunkowsprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w: fizycznym, emocjonalnym,spotecznym
i poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwd;j, zabawe iodpoczynek
w poczuciu bezpieczeristwa;

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej iumiejetnosci
korzystania z rozwijajacych sie proceséw poznawczych;

4) zapewnienie prawidtowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przezdzieci
doswiadczen, ktére umoiliwig im ciggto$¢ proceséw adaptacji oraz pomocdzieciom
rozwijajgcym si¢ w sposdb nieharmonijny, wolniejszy lubprzyspieszony;

5) dobor tresci adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka,
mozliwoscipercepcyjnychi rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i
zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartodci, indywidualno$é, oryginalnoé¢ dziecka orazpotrzeby
tworzenia relacji osobowychi uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéwi zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchows i bezpieczeristwo, w tym
bezpieczeristwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczué wtasnychi innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. zwykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych sie w przedszkolu orazsytuacji zadaniowych;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwosé dziecka, w tymwrazliwoé¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy,zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tarica, $piewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracjeotaczajacej
dziecko przyrody;

11) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych bezpieczna, samodzielng eksploracjeelementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, prezentowaniawytwordw pracy;
12) wspétdziatanie z rodzicami, réznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami,uznanymi

przez rodzicéw za Zrédto istotnych wartosci, na rzecz rozwoju dziecka:
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13) kreowanie, wspdine z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych dopoznania
przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych #rédtem jestrodzina, grupa
w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, orazrozwijania zachowar
wynikajgcych z wartodci mozliwych do zrozumienia na tymetapie rozwoju;

14) systematyczne uzupetnianie (zgoda rodzicow) realizowanych
tresciwychowawczycho nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia sie w otoczeniu
dziecka zmian izjawisk istotnych dla jego bezpieczeristwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia sie dziecka,prowadzgce
do osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podijecie nauki wszkole;

16) organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umoizliwiajacych dzieckupoznawanie
kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowaniadziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

§6
Sposdéb realizacji celéw i zadar przedszkola.

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuricza prowadzona jest na podstawie zestawu
programoéw wychowania przedszkolnego, zawierajagcego réwniez programy uzupetniajace,
innowacje pedagogiczne i programy wtasne.

2. Szczegotowe zadania przedszkola i sposdb ich realizacji ustalane s3 w koncepcji rozwoju
przedszkola, rocznym planie pracy przedszkola oraz wplanach pracy poszczegdlnych
oddziatéw przedszkolnych.

3. Czas trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych z dzieémi powinien by¢ dostosowany
do mozliwosci rozwojowych i wieku dzieci i wynosi¢ od 15 do 30 minut.

4. szczeg6towe programy, formy i zasady realizacji zadari Przedszkola okredlajg zarzadzenia,
regulaminy lub instrukcje ustalane przez Dyrektora, po zasiegnieciu, zgodnie
z kompetencjami, opinii odpowiednio: Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw.

§7

- 1. Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi dostosowujgc metody i sposoby oddziatywar do

wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych z uwzglednieniem

istniejgcych warunkdw lokalowych, a w szczegdlnosci:

1) zapewnia bezposrednig i staty opieke nad dzieémi w czasie pobytu w Przedszkolu oraz
w trakcie zajec poza terenem przedszkola;

2) przy organizacji zaje¢, wycieczek liczbe opiekunéw oraz sposéb zorganizowania opieki
ustala sie¢ uwzgledniajac wiek, stopieri rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia, a takze
specyfike zajec i wycieczek oraz warunki, w jakich beda sie one odbywag;

3) zapewnia dzieciom peine poczucie bezpieczeristwa - zaréwno pod wzgledem
fizycznym,jak i psychicznym;

4) stosuje w swoich dziataniach obowigzujgce przepisy bhp i ppoz.;

5) wspotpracuje z rejonowa poradnig psychologiczno-pedagogiczng;



Statut Publicznego Przedszkola nr 2, Lesny Zakgtek” w Zabkach

6) umozliwia dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j
i religijnej poprzez:
a) organizowanie i udziat w uroczystosciach z okazji Swiat pafistwowych i koscielnych,
b) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych,
c) organizowanie zajec z religii do wyboru przez rodzicow,
d) umozliwienie poznania regionu i jego kultury,
e) poznanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury

europejskiej,
f) wskazywanie dzieciom godnych nasladowania autorytetéw z historii i czasow
wspotczesnych.

7) dba o ochrone wizerunku dzieci, ich danych osobowych poprzez wprowadzenie zakazu
nagrywania na zajeciach otwartych, uroczystosciach;

8) w przypadku choroby zakaZnej dziecka rodzice zobowiazani s3 do powiadomienia o tym
nauczyciela;

9) w razie nieszczedliwego wypadku podczas pobytu dziecka w przedszkolu nauczycielka
zobowigzana jest:
a) udzieli¢ pierwszej pomocy, a w razie koniecznosci wezwac pogotowie ratunkowe,
b) niezwtocznie powiadomi¢ dyrektora przedszkola,
c) powiadomi¢ rodzicéw dziecka, w razie nieobecnosci dyrektora,
d) o zaistniatym zdarzeniu poinformowacé nauczycielke zmienniczke,

10) Dyrektor jest zobowigzany powiadomi¢ o wypadku $miertelnym, ciezkim i zbiorowym
niezwlocznie prokuratora i kuratora oswiaty a w przypadku zbiorowego zatrucia
niezwtocznie pafnstwowego inspektora sanitarnego.

§8
Sposob udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i rodzicom.
1. W ramach posiadanych mozliwosci przedszkole organizuje i udziela wychowankomi ich

rodzinom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:

1) diagnozowanie czynnikow Srodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie dziecka
w przedszkolu;

2) rozpoznawanie mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb dziecka iumozliwianie ich
zaspokojenia;

3) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w wychowaniu i nauczaniu dziecka;

4) organizowanie réznorodnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) wspieranie dziecka uzdolnionego;

6) podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z
programuwychowania przedszkolnego, miesiecznych planéw pracy i wspieranie nauczycieli
w tym zakresie;

7) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd wychowankéw, nauczycieli
i rodzicow;

8) wspieranie nauczycieli i dzieci w dziataniach wyréwnujgcych szanse edukacyjne dzieci;
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8) wspieranie rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

10) umozliwianie rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicdw i nauczycieli;

11) podejmowanie dziatari mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

12) organizowanie  zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego;

. Zadania, o ktérych mowa ust. 1 w pkt 4, s3 realizowane we wspétpracy z:

1) rodzicami;

2) nauczycielami i innymi pracownikami przedszkola;

3) poradnig psychologiczno-pedagogiczng;

4) innymi przedszkolami;

5) podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

. Objecie dziecka zajgciami dydaktyczno-wyréwnawczymi, rewalidacyjnymi, specjalistycznymi:

logopedycznymi, psychologicznymi, integracji sensorycznej wymaga pisemnej zgody rodzicéw.

. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) dyrektora przedszkola;

2) nauczyciela lub specjalisty;

3) poradni psychologiczno — pedagogicznej;

4) pracownika socjalnego;

5) asystenta rodziny;

6) kuratora sgdowego.

§9
Organizowanie ksztalcenia specjalnego dla dzieci z niepetnosprawnoscia.
. Przedszkole organizuje opieke dla dzieci z niepetnosprawnosciy w oddziatach
ogdlnodostgpnych w formie ksztatcenia specjalnego w integracji ze $rodowiskiem
réwiesniczym.
. Podstawg  organizacji  ksztatcenia  specjalnego jest orzeczenie o potrzebie
ksztatceniaspecjalnego wydane zgodnie z odrebnymi przepisami i dostarczone do przedszkola.
. Dyrektor dla kazdego dziecka objetego ksztatceniem specjalnym powotuje zespétnauczycieli
i specjalistow odpowiedzialnych za opracowanie wdrozenie i oceneefektywnogci
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego.
. Dzieciom objetym ksztatceniem specjalnym przedszkole zapewnia:
1) realizacjg indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego, ktéryzawiera informacje
0 dostosowaniu  programédw  wychowania  przedszkolnegodo rozpoznanych
i zdiagnozowanych potrzeb i mozliwosci dziecka;
2) dostosowanie przestrzeni przedszkolnej i stanowiska pracy do indywidualnychpotrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych dziecka;
3) zajecia rewalidacyjne oraz inne zajecia terapeutyczne.
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5. Zespot, o ktérym mowa w ust. 3, co pét roku dokonuje oceny efektywnoéci dziatari

podejmowanych przez przedszkole i wyznacza kierunki pracy z dzieckiem odpowiednio
w drugim pétroczu lub kolejnym roku wychowania przedszkolnego.

6. Rodzicom dziecka objetego ksztatceniem specjalnym, przystuguje prawo uczestniczenia

w organizacji ksztatcenia specjalnego, w tym do czynnego udziatu w posiedzeniach zespotu,
o ktérym mowa w ust. 3.

7. Koordynatorem ksztalcenia specjalnego w przedszkolu jest nauczyciel posiadajacy

kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej zatrudniony w celu wspétorganizowania
ksztatcenia specjalnego.

8. Szczegotowe warunki organizowania opieki nad dzieémi z niepetnosprawnoscig, okreélajg

odrebne przepisy.
§10
Organizowanie zajec z religii.

. Przedszkole organizuje zajecia religii.

. Uczestnictwo dzieci w zajgciach religii odbywa sie po ztozeniu oswiadczenia woli rodzicéw.

. Dzieciom nieuczgszczajacym na zajgcia religii organizuje sie opieke pedagogiczna.

. Nauczyciel religii odnotowuje odbyte zajecia w dzienniku zaje¢ a zajecia umieszczone s3

w ramowym rozkfadzie dnia.

Rozdziat 3 - ORGANY PRZEDSZKOLA
§11

. Organami Przedszkola s3:

1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow.

. W celu biezacej wymiany informacji i pogladéw poszczegdlne organy Przedszkola moga

zapraszac na zebrania przedstawicieli innych organdéw Przedszkola.

. Uchwaty organdw kolegialnych podjete prawomocnie w ramach ich kompetencji podaje sie do

ogolnej wiadomosci w Przedszkolu,

- Zapewnia sig kazdemu z organéw mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji

w granicach swoich kompetencji okreslonych Ustawg i niniejszym Statutem.

. Kazdy organ Przedszkola moze wigczy¢ sie do rozwigzywania konkretnych probleméw,

proponujgc swoja opinig lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu

uprawnionego.
§12

Dyrektor.

- Dyrektor kieruje Przedszkolem zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, zarzadzeniami

wtadz oswiatowych, organu prowadzacego oraz organu nadzorujacego dziatalnog¢

Przedszkola.

. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym Przedszkola petnigcym funkcje

zarzadcze i na zasadzie jednoosobowego kierownictwa wykonuje obowiazki, a takze posiada
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uprawnienia, oraz odpowiedzialno$¢ okreslone w przepisach prawa powszechnie

obowigzujacego dla:

1) kierownika jednostki organizacyjnej Miasta Zabki — Przedszkola nr 2 ,Leény Zakatek”
w Zabkach, ktdra zarzadza i reprezentuje na zewnatrz;

2) kierownika jednostki budzetowej;

3) pracodawcy dla zatrudnionych w Przedszkolu pracownikéw;

4) organu nadzoru pedagogicznego dla Przedszkola;

5) organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjnych,
postanowieri i zaswiadczen oraz innych oddziatywari administracyjno-prawnych na
podstawie Ustawy.

3. Dyrektor kieruje sprawami Przedszkola poprzez wydawanie polecen stuzbowych, delegowanie
uprawnieri i obowigzkéw oraz wewnetrznych aktéw normatywnych w sposéb okreélony
w § 6 ust.4.

4. Dyrektor w wykonaniu swoich zadari wspdtpracuje z organami statutowymi Przedszkola oraz
rozstrzyga kwestie sporne i konflikty w ramach swoich kompetencji.

5. Dyrektor wspofdziata z zaktadami, placowkami ksztatcenia nauczycieli oraz ze szkotami
wyzszymi W organizacji praktyk pedagogicznych.

6. Stwarza warunki do dziatania w placédwce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegllnodci  organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnoéé
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekuriczej i innowacyjnej placowki.

7. Kompetencje Dyrektora:

1) sprawuje opieke nad dzie¢mi oraz stwarza warunki do ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

2) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w przedszkolu i poza przedszkolem,
a takze bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez
przedszkole,

3) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna,

4) przewodniczy radzie pedagogicznej i realizuje jej uchwaty podjete w ramach kompetencji
stanowigcych,

5) wstrzymuje uchwaty rady pedagogicznej niezgodne z przepisami prawai powiadamia o tym
stosowne organy,

6) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym przedszkola
i ponosiodpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie.

8. Zadania Dyrektora:

1) opracowanie na kazdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego, ktéry przedstawia radzie
pedagogicznej w terminie do 15 wrzesnia roku szkolnego, ktdérego dotyczy plan;

2) prowadzenie obserwacji zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli przedszkola,

3) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy,

4) sprawowanie nadzoru nad przebiegiem awansu zawodowego nauczycieli, nadawanie

stopnia nauczyciela kontraktowego,
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5) przedstawienie radzie pedagogicznej ogélnych wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci przedszkola,

6) co najmniej raz w roku dokonanie kontroli majgcych na celu zapewnienie bezpiecznych
warunkéw korzystania z obiektéw naleigcych do przedszkola, a takie bezpiecznych
i higienicznych warunkéw, oraz okreslenie kierunkéw ich poprawy,

7) ustalenie ramowego rozktadu dnia na wniosek rady pedagogicznej z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwar rodzicéw,

8) przygotowanie arkusza organizacji przedszkola i przedstawienie go do zatwierdzenia
organowi prowadzgcemu,

9) dopuszczanie do uzytku programéw wychowania przedszkolnego,

10) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi przedszkola,

11) kierowanie polityka kadrowa przedszkola, zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz
innych pracownikéw przedszkola,

12) przyznawanie nagréd, udzielanie kar pracownikom,

13) zapewnienie pracownikom wiasciwych warunkow pracy zgodnie
z obowigzujgcymiprzepisami,

14) wykonywanie zadar zwigzanych z zapewnieniem bezpieczerstwa dzieciom i nauczycielom
w czasie zajec organizowanych przez przedszkole,

15) wspotdziatanie z organizacjami zwigzkowymi wskazanymi przez pracownikéw,

16) wspotpraca z rodzicami, organem prowadzgacym.

9. Dyrektor przedszkola moze wystapic o pomoc dla dzieci, ktérym z powodu
warunkowrodzinnych lub losowych potrzebna jest stata lub dorazna pomoc materialna.

§13
Rada pedagogiczna.
1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola realizujgcym statutowe zadania
dotyczace ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.Regulamin Rady Pedagogicznej
zawiera w szczegolnosci:
1) tryb podejmowania uchwat w zakresie kompetencji stanowigcych i opiniujacych:
w szczegolnosci: zatwierdzania planéw pracy, innowacji, eksperymentéw pedagogicznych,
ktore majg by¢ prowadzone na terenie placowki, doskonalenia zawodowego nauczycieli;
2) sposéb powiadamiania o zebraniach;
3) sposéb dokumentowania prac Rady oraz tryb udostepniania tej dokumentacji;
4) tryb wytaniania przedstawicieli Rady Pedagogicznej w celach przewidzianych odrebnymi
przepisami.
3. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
2) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad przedszkolem przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy

przedszkola.
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4. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnoéci:

1) organizacjg pracy przedszkola w tym przede wszystkim organizacje tygodniowego rozktadu
zaje¢, ramowego rozktadu dnia poszczegélnych oddziatéw, uwzgledniajgc potrzeby
i zainteresowania dzieci;

2) projekt planu finansowego przedszkola;

3) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢, w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych  zajeé dydaktycznych,
wychowaweczych i opiekuriczych;

4) wnioski nauczycieli w sprawie doskonalenia organizacji pracy przedszkola;

5) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeri, nagréd i innych wyréznien.

5. Rada Pedagogiczna uchwala statut przedszkola i zmiany do statutu przygotowane przez zespél
wytoniony sposrdd cztonkéw Rady Pedagogicznej.

6. Rada Pedagogiczna wybieraprzedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora
przedszkola.

7. Uchwaty Rady Pedagogicznej s podejmowane zwykla wiekszoscig gtosdw, w obecnodci
co najmniej potowy jej cztonkdw.

8. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane zgodnie z regulaminem.

9. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na tym zebraniu, ktére mogg naruszy¢ dobra osobiste wychowankéw lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw przedszkola.

10. W zwigzku z czasowym ograniczeniem funkcjonowania jednostek systemu odwiaty zebrania
rady pedagogicznej moga odbywad sie zdalnie:

1) za pomocg $rodkéw komunikacji elektronicznej(np. wideokonferencja);

2) za pomocg innych $rodkdw tgcznosci (np. telefonicznie).

§14
Rada Rodzicéw.

1. Rada Rodzicow jest organem przedszkola powotanym na podstawie art. 83 Ustawy, ktérego
kompetencje sg okreslone w art. 84 Ustawy i innych przepisach.

2. Rada Rodzicow jest spotecznie dziatajagcym organem, ktéry reprezentuje ogét rodzicéw.

3. Rade Rodzicow reprezentuje Prezydium, ktdrego strukture oraz szczegdtowe kompetencje
a takze sposé6b wytaniania cztonkéw Prezydium okresla regulamin Rady Rodzicéw.

4. W Prezydium Rady Rodzicow winni by¢ reprezentowani przedstawiciele wszystkich oddziatow.

5. Do kompetencji Rady Rodzicdéw nalezy:

1) uchwalanie regulaminu dziatalnosci Rady Rodzicow,
2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora przedszkola.

6. Rada Rodzicow moie wystepowa¢ do organu prowadzacego przedszkole, organu
sprawujgcego nadzér pedagogiczny, dyrektora, Rady Pedagogicznejz wnioskami i opiniami
dotyczgcymi wszystkich spraw placéwki.

7. Rada Rodzicow wybieraprzedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora

przedszkola.
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8. W celu wspierania statutowej dziatalnosci przedszkola Rada Rodzicéw moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicdw okresla regulamin dziatalnosci Rady Rodzicéw.

§15
Wspétdziatanie organéw przedszkola oraz sposoby rozwigzywania
sporéw miedzy tymi organami.

1. Koordynatorem wspdtdziatania poszczegdlnych organdw jest Dyrektor, ktéry zapewnia
kaidemu z organéw mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach
swoich kompetencji i umoiliwia biezacg wymiane informaciji.

2. Organy wspotdziataja ze soba w szczegdlnosci poprzez:

1) wymiane informacij;

2) opiniowanie;

3) wnioskowanie;

4) podejmowanie wspélnych dziatan.

3. Przeptyw informacji pomiedzy organami Przedszkola o podejmowanych i planowanych
dziataniach lub decyzjach odbywa sie poprzez:

1) spotkania organizowane z inicjatywy Dyrektora z przedstawicielami organéw:
2) zebrania Rady Pedagogicznej i zaproszonych przedstawicieli innych organow;
3) umieszczenie zadan planowanych do realizacji w danym roku szkolnym na tablicy ogtoszen.

4. W przypadku zaistnienia sporu miedzy organami Przedszkola, obowigzkiem tych organow jest
dazenie do rozstrzygniecia sporu na terenie przedszkola. Metody i formy rozstrzygania
konfliktu strony ustalajg miedzy sobg (negocjacje, mediacja, arbitraz).

5. Jezeli Dyrektor, nie jest strong w sprawie, przyjmuje role arbitra. Decyzja dyrektora podjeta po
rozpatrzeniu sprawy jest ostateczna.

6. W przypadku, gdy Dyrektor jest strong konfliktu, arbitrem jest zewnetrzny mediator,
zaakceptowany przez strony konfliktu. Decyzja mediatora jest ostateczna.

7. W przypadku braku porozumienia co do osoby mediatora Dyrektor zawiadamia o powstatym
konflikcie organ prowadzacy przedszkole i organ nadzoru pedagogicznego.

8. Wszystkie organy przedszkola wspétpracujg w duchu porozumienia, tolerangji i wzajemnego
szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich

kompetencji.

Rozdziat 4 - ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA
§ 16
Sposob sprawowania opieki nad dzieémi.
5. Podstawowg jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddziat ztozony z dzieci zgrupowanych

w zblizonym wieku.
1) W czasie zbierania sig dzieci i rozchodzenia do domu lub w czasie obnizonej frekwencji

(dyzur wakacyjny, wysoka absencja dzieci i pracownikéw pedagogicznych) przedszkole
moze prowadzi¢ zajecia w grupach miedzyoddziatowych.
2) Liczba dzieci w grupie miedzyoddziatowej nie moze przekraczac 25.
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3) Wycieczki poza przedszkole mogg sie odbywaé w strukturze miedzyoddziatowej, decyzje
podejmuje Dyrektor zgodnie z regulaminem spaceréw i wycieczek.

6. Liczba miejsc organizacyjnych w przedszkolu wynosi 100.

7. Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuricza prowadzona jest w oparciu o podstawe
programowg oraz dopuszczone do uzytku przez Dyrektora programy wychowania
przedszkolnego.

8. W przedszkolu nauczyciele moga wykorzystywa¢ w swojej pracy wychowawczo-opiekuriczo-
dydaktycznej programy wtasne oraz innowacje pedagogiczne.

1) Programy wtasne i innowacje dopuszcza do uzytku Dyrektor;
2) Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne, moze by¢
realizowana jako grupa lub cate przedszkole.

9. Zajecia obowigzkowe z jezyka angielskiego odbywajg sie 2 razy w tygodniu w poszczegdlnych
grupach: z dzieémi w wieku 3-4 lat — okoto 15 minut, z dzie¢mi w wieku 5-6 lat — okoto
30 minut.

10. Nauczyciel dokonuje zapiséw dotyczgcych odbytych zajec z jezyka angielskiego w dzienniku
grupowym.

11. Dyrektor Przedszkola powierza kazdy oddziat opiece dwdch nauczycieli.

12. W miare mozliwosci organizacyjnych oraz dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej
skutecznosci, nauczyciele prowadza swoéj oddziat przez wszystkie lata pobytu dziecka
w przedszkolu.

§ 16a
Organizowanie pracy przedszkola w zwigzku z wystapieniem stanu epidemii.

1. W sytuacji zagrozenia, sytuacji kryzysowej, zwlaszcza w sprawie szczegdinych rozwigzan
w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oéwiaty w zZwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 dyrektor przedszkola
odpowiada za organizacje i realizacje zadar przedszkola z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé.

2. 7godnie z aktualnymi przepisami prawa dyrektor po uzyskaniu pozytywnej opinii
Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego i za zgoda organu prowadzgcego
wprowadza nauczanie hybrydowe dla wybranych grup lub pozioméw albo nauczanie zdalne
dla catego przedszkola.Jezeli forme pracy przedszkola stacjonarng, hybrydowa lub zdalng
ustala odgdrnie premier, minister zdrowia lub minister oswiaty dyrektor stosuje sie
bezwzglednie do tych wytycznych.

3. Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ realizowane
sg z wykorzystaniem:

1) materiatéw i funkcjonalnych, zintegrowanych platform edukacyjnych udostepnionych
i rekomendowanych przez MEIN;

2) materiatow prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii:

3) platform edukacyjnych oraz innych materiatéw wskazanych przez nauczyciela do pracy
w domu, w tym: kart pracy, kart ¢wiczer, zagadek, rebuséw, scenariuszy interaktywnych,
domowej gimnastyki i innych;
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. Komunikacja nauczyciel - dziecko lub nauczyciel - rodzic odbywa¢ sie moie:
1) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub wiadomosci sms;
2) drogg mailowg lub na zamknietej grupie Facebook, Messenger lub innych komunikatoréw

zatozonych na potrzeby edukacji zdalnej;
3) poprzez aplikacje umozliwiajace przeprowadzenie wideokonferencji.
. Nauczanie zdalne odbywa sie zgodnie z obowigzujgcym planem zaje¢.
6. Nauczyciele realizujg podstawe programowa wg planéw wychowania przedszkolnego,
z mozliwoscig ich modyfikacji niezbedng do przyjetych metod i form pracy nauki na odlegtosé.
. Podczas planowania zaje¢ nauczyciele zobowigzani sg do realizowania treéci z podstawy
programowej. Planujgc jednostke zajeciowa uwzgledniajg przepisy BHP oraz potrzeby dzieci.
. Szczegbtowe zasady pracy w trybie zdalnym okredla Procedura bezpieczeristwa
wrezimiesanitarnym.

§17

. Do realizacji celéw statutowych przedszkole posiada:
1) sale zajec dla poszczegdlnych oddziatéw;
2) sale rekreacyjng;
3) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze;
4) szatnie dla dzieci;
5) szatnig dla personelu
6) gabinet psychologa i logopedy.
. Dzieci majg mozliwos¢ codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego z odpowiednio
dobranymi urzagdzeniami dostosowanymi do wieku dzieci.
. Przy sprzyjajacych warunkach atmosferycznych organizowany jest jak najdtuiszy pobyt dzieci
w ogrodzie.
. Zajecia i zabawy w ogrodzie odbywajg sie na wyznaczonym terenie ze sprzetem
dostosowanym do potrzeb rozwojowych i mozliwosci dzieci. Szczegétowe zasady korzystania z
ogrodu okresla Regulamin korzystania z ogrodu.
. W trakcie zajg¢ poza terenem Przedszkola (spacery, wycieczki) zapewniona jest opieka
nauczycielki i woZznej oddziatowe].
. Przedszkole moie organizowac dla wychowankéw réinorodne formy krajoznawstwa
i turystyki. Organizacjg i program wycieczek oraz imprez dostosowuje sie do wieku,
zainteresowan i potrzeb dzieci.
. Szczegdtowe zasady organizacji wycieczek okresla Regulamin wycieczek.
. Przedszkole organizuje na terenie placéwki koncerty muzyczne, spotkania teatralne, spotkania
z twdrcami sztuki i kultury.
. Powyisze formy edukacyjne realizowane sa w zaleznosci od posiadanych $rodkéw

finansowych.
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§18
Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola.
. Nauczyciele sprawujg opieke nad dzie¢mi od chwili przyprowadzenia dziecka przez rodzicéw
do sali lub ogrodu do momentu odebrania ich przez rodzicéw lub osoby upowaznione.
- Dopuszcza sig mozliwos¢ odbierania dziecka przez osobg upowainiong na piémie przez
rodzicbw. Upowaznienie takie jest skuteczne przez caly okres uczeszczania dziecka
do Przedszkola. Moze ono w kazdej chwili zosta¢ odwotane lub zmienione.
. Rodzice mogg w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach upowaini¢ okreslong osobe
do jednorazowego odebrania dziecka z Przedszkola. Takie upowaznienie powinno nastagpic
poprzez udzielenie petnomocnictwa w formie pisemnej.
. Pisemne upowaznienie powinno zawiera¢ nr i serie dowodu osobistego/paszportu lub adres
zameldowania oraz nr telefonu osoby wskazanej przez rodzicéw i podpis osoby upowaznionej.
. Dziecko moze by¢ odebrane przez petnoletnia osobe upowazniong tylko za okazaniem
dokumentu tozsamosci.
. Rodzice przejmujg odpowiedzialnos¢ prawng za bezpieczeristwo dziecka odbieranego
z przedszkola przez upowazniong przez nich osobe.
. Przedszkole moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajacej
odebrac dziecko bedzie wskazywat, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczerstwa.
W takiej sytuacji nauczyciel zobowigzany jest do podjecia wszelkich dostepnych czynnoéci
w celu nawigzania kontaktu z rodzicami. O przypadku kazdej odmowy wydania dziecka winien
niezwlocznie zosta¢ poinformowany Dyrektor.
. W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy Przedszkola,
nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicéw o zaistniatym fakcie.
W przypadku bezskutecznego kontaktu z rodzicami powiadamia sie najblizszy komisariat
policji.
. Zyczenie rodzica dotyczgce nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi by¢ oparte

o0 orzeczenie sgdu rodzinnego.

§19

. Dzieci powinny by¢ przyprowadzane do Przedszkola od godziny 7.00 do 8:30.W uzasadnionych
przypadkach moze to mie¢ miejsce w dowolnej chwili w czasie pracy Przedszkola
Z zastrzezeniem ust. 2.

. Ze wzgledow organizacyjnych oraz koniecznosci przygotowania odpowiedniej liczby positkow,
poiniejsze przyprowadzenie dziecka do Przedszkola musi by¢ zgtoszone do godziny 8%
osobiscie bad? telefonicznie.

. Rodzic przyprowadzajacy dziecko spéinione jest zobowigzany przekazaé je bezpoérednio
do nauczyciela. W czasie trwania rezimu sanitarnego sposob przyprowadzania i odbierania
dziecka jest regulowany przez Regulamin przyprowadzania i odbierania dziecka w rezimie
sanitarnym.

. Odbieranie dzieci z Przedszkola trwa do godz. 17%°.
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§20
(Uchylony)
§21
Rekrutacja.

1. Rekrutacja do przedszkola prowadzona jest zgodnie z odrebnymi przepisami.

2, Osoby nie bedace obywatelami polskimi sg przyjmowane do przedszkola na warunkach
i wtrybie takim samym jak obywatele polscy i maja moiliwosé podtrzymywania poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowe;j.

3. Rekrutacja dzieci przeprowadzana jest w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.

Rozdziat 5 - WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA
§22

1. Do przedszkola uczeszczajg dzieci od 3 do 6 lat z zastrzezeniem wyjatkéw przewidzianych
Ustawa.

2. Dziecko w Przedszkolu ma wszelkie prawa wynikajace z przepiséw prawa powszechnie
obowigzujgcego oraz Konwencji Praw Dziecka, a w szczegélnoéci do:

1) wiasdciwie zorganizowanego procesu opiekuriczo-wychowawczo-dydaktycznego zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowej;

2) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, Zzyczliwego i podmiotowego traktowania z

3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

4) poszanowania jego godnosci osobistej;

5) poszanowania wtasnosci;

6) tajemnicy;

7) podejmowania decyzji i mozliwosci wyboru;

8) opieki i ochrony;

9) niepowodzen i tez;

10) partnerskiej rozmowy na kazdy temat;

11) wypowiadania swoich mysli i uczué;

12) akceptacji jego osoby.

3. Normy w przedszkolu koncentrujg sie wokét dwdch zasad: bezpieczeristwa i szacunku.

Dzieciom w przedszkolu nie wolno:

1) stwarzaé niebezpiecznych sytuacji,

2) krzywdzi¢ innych i siebie,

3) niszczy¢ cudzej wtasnosci,

4) przeszkadzac innym w pracy lub zabawie.

4. Nadzér nad przestrzeganiem praw dziecka w Przedszkolu sprawuje Dyrektor. Za
przestrzeganie tych praw odpowiedzialni sg przede wszystkim nauczyciele i specjalisci
zatrudnieni w przedszkolu.

5. W przypadku, jesli zachowanie dziecka stwarza zagroZenie dla bezpieczeristwa innych oséb lub
samego dziecka, Dyrektor przedszkola w porozumieniu z Radg Pedagogiczng jest zobowigzany
do podjecia nastepujacych dziatan:
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1) zawiadomienia rodzicow;

2) zawiadomienia organu prowadzgcego, organu nadzoru;

3) zorganizowania spotkania rodzicéw z nauczycielami pracujgcymi z dzieckiem;

4) zaproponowania badZ zobowigzania rodzicéw do podjegcia terapii rodziny;

5) wspdline z rodzicami realizowanie programu pracy z dzieckiem na terenie przedszkola.

Rozdziat 6 - RODZICE

§23
1. Do podstawowych obowigzkéw rodzicéw dziecka nalezy:
1) przestrzeganie niniejszego statutu, regulaminéw i procedur regulujgcych prace

Przedszkola;

2) zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce;

3) respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw podjetych w ramach ich
kompetencji;

4) punktualne przyprowadzanie i odbieranie dziecka z Przedszkola lub upowaznione przez
rodzicow osoby zapewniajgce dziecku petne bezpieczerstwo;

5) terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w Przedszkolu;

6) dbanie o regularne uczgszczanie dziecka do przedszkola, informowanie o przyczynach
nieobecnosci dziecka w Przedszkolu, niezwioczne zawiadamianie o zatruciach
pokarmowych i chorobach zakaZnych;

7) wspieranie nauczycieli w celu osiggniecia gotowosci szkolnej dziecka:

8) przyprowadzanie do przedszkola zdrowego dziecka;

9) przestrzeganie czasu pracy przedszkola;

§24
1. Rodzice i nauczyciele zobowigzani s wspétdziata¢ ze sobg w celu skutecznego oddziatywania
wychowawczego na dziecko i okreslania drogi jego indywidualnego rozwoju.
2. Rodzice majg prawo do:
1) zapoznania sie z podstawg programowg, programem dydaktyczno - wychowawczym oraz
zadaniami wynikajacymi z koncepcji pracy Przedszkola, programu rozwoju Przedszkola
i planow pracy w danym oddziale;
2) uzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;
3) uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli i specjalistéw w rozpoznawaniu przyczyn
trudnosci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;
4) wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz Dyrektorowi wnioskéw z obserwacji pracy
Przedszkola;
5) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Przedszkola organowi prowadzgcemu
i nadzorujgcemu prace pedagogiczng poprzez swoich przedstawicieli w Radzie Rodzicow;
6) uzyskania informacji o stanie gotowosci szkolnej swojego dziecka, aby mogli je w osigganiu

tej gotowosci, odpowiednio do potrzeb, wspomagaé.
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3. Rodzice za szczegdlnie zaangazowanie we wspieraniu pracy Przedszkola moga otrzymac na
zakoriczenie roku szkolnego list pochwalny Dyrektora i Rady Pedagogiczne;j.

§25
1. Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze
organizowane sg w Przedszkolu dwa razy w roku szkolnym lub czesciej na wniosek rodzicéw
lub nauczycieli.
2. Wnioski i opinie rozpatrywane s zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow
obowigzujaca w przedszkolu.

§ 26
Formy wspdftdziatania z rodzicami.
1. Rodzice i nauczyciele wspdtpracujg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
2. Formami kontaktéw rodzicéw z Przedszkolem sg3:
1) zebrania grupowe;
2) konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem, nauczycielem, psychologiem, logopeds,
terapeutg Sl, instruktorami zaje¢ dodatkowych;
3) kacik dla rodzicow;
4) spotkania integracyjne;
5) zajecia otwarte;
6) warsztaty dla rodzicéw;
7) uroczystosci z czynnym udziatem rodzicéw;
8) pisemko ,Przedszkolak”;
9) pikniki i uroczystosci;
10) strona internetowa;
11) Facebook;
12) uczestnictwo rodzicow w codziennym Zyciu przedszkola, uroczystoéciach, wycieczkach,
zajeciach dodatkowych itp.

3. Przedszkole oczekuje od rodzicdéw:

1) pomocy w organizowaniu przedsiewzieé (wycieczki, uroczystosci itp.) i w podejmowanych
dziataniach wychowawczych i opiekuriczych — na miare mozliwoéci rodzicow;

2) wspotpracy w budowaniu poprawnych relacji miedzy rodzicami a pracownikami
Przedszkola;

3) przedstawiania Przedszkolu swoich konstruktywnych uwag, zastrzeiern i wnioskéw
dotyczgcych jej funkcjonowania.

4. Przedszkole nie pobiera optat z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez
przedszkole informacji w zakresie nauczania, bez wzgledu na postac¢ i sposéb przekazywania
tych informacji.

5. Nauczyciel nie podaje dzieciom w Przedszkolu lekéw. W szczegdlnych przypadkach (np.
choroby przewlektej) rodzic sktada pisemng prosbe do Dyrektora wraz z zaéwiadczeniem od
lekarza potwierdzajgcym konieczno$é¢ podawania leku wraz z doktadnym zaleceniem
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lekarskim. Rodzic przynosi lek w oryginalnym opakowaniu. W kazdej sytuacji ostateczng
decyzje podejmuje nauczyciel za zgodg Dyrektora.

Rozdziat 7 - NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY

§27

. Zasady zatrudniania pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych Przedszkola okreslaja

odrebne przepisy.

. Liczbg pracownikéw Przedszkola ustala Dyrektor w oparciu o zatwierdzony przez organ

prowadzacy arkusz organizacji.

. Szczegbtowe zakresy obowigzkéw uprawnied i odpowiedzialnoéci dla poszczegdblnych

pracownikéw Przedszkola ustala Dyrektor w imiennym przydziale czynnosci.

. O sposobach i formach wykonywania zadan, w oparciu o przydziat czynnosci, o ktérym mowa

w ust. 3, decyduje w sposdb autonemiczny pracownik.

. Do zakresu zadari wszystkich pracownikéw Przedszkola nalezy w szczegélnoéci zapewnienie

bezpieczenistwa dzieci podczas pobytu w Przedszkolu i poza jego terenem, w czasie zajec

organizowanych przez Przedszkole, zgodnie z obowigzujacymi powszechnie przepisami oraz

niniejszym statutem.

. Zadania nauczycieli Przedszkola i pracownikéw niepedagogicznych w zakresie zapewnienia

bezpieczeristwa opierajg sie na nastepujacych zasadach:

1) za bezpieczerstwo dzieci podczas zaje¢ obowigzkowych i dodatkowychodpowiada
nauczyciel prowadzgcy te zajecia;

2) za bezpieczeristwo podczas zaje¢ w ogrodzie przedszkolnym odpowiadajg nauczyciele
poszczegdlnych grup;

3) podczas pobytu dzieci na terenie ogrodu nauczyciele sprawdzajg stan przyrzadéw
i zabawek ogrodowych;

4) za bezpieczedstwo dzieci w czasie wycieczek odbywajacych sig poza teren przedszkola
odpowiadajg nauczyciele;

5) nauczyciele przestrzegajg $cisle Regulaminu pobytu w ogrodzie, o jakim mowa w §17 ust.
4i Regulaminu wycieczek, o jakim mowa w §17 ust. 7;

6) w kazdej grupie przedszkolnej na poczatku roku szkolnego opracowywane sg kontrakty
dotyczace bezpiecznego zachowania sie w grupie i na terenie przedszkola;

7) w grupach prowadzone sg pogadanki na temat bezpiecznego zachowania sie podczas wyjsé
i wycieczek poza Przedszkole.

. Nauczyciele i specjalisci zatrudnieni na stanowiskach pedagogicznych podiegajg ocenie, ktdra

jest dokonywana przez dyrektora. Sposéb i tryb oceny okre$laRegulamin oceny pracy.
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§28
Nauczyciele.

1. Nauczyciel Przedszkola prowadzi prace wychowawczo - dydaktyczng i opiekuricza zgodnie

1.
2.

z obowigzujacymi programami wychowania przedszkoinego, odpowiada za jakog¢ i wyniki tej
pracy. Szanuje godnos$¢ dziecka i respektuje jego prawa.

. Do zakresu zadan nauczycieli naleizy w szczegdlnosci:

1) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno — wychowawczej zgodnie z obowigzujgcym
programem, ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakos¢;

2) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowar;

3) przeprowadzanie dwa razy w roku diagnozy dzieci objetych rocznym przygotowaniem
przedszkolnym;

4) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwaciji;

5) stosowanie twdrczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;

6) odpowiedzialnos¢ za Zycie, zdrowie i bezpieczeristwo dzieci podczas pobytu w Przedszkolu
i poza jego terenem w czasie wycieczek i spacerow itp.;

7) wspéitpraca ze specjalistami $wiadczgcymi  kwalifikowang pomoc psychologiczno-
pedagogiczng, zdrowotng i inng;

8) planowanie wfasnego rozwoju zawodowego - systematyczne podnoszenie swoich
kwalifikacji zawodowych przez aktywne uczestnictwo w réinych formach doskonalenia
zawodowego;

9) dbatos¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz troska o estetyke
pomieszczen;

10) eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci;

11) wspétdziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci z uwzglednieniem
prawa rodzicow do znajomosci zadan wynikajacych w szczegélnodci z programu
wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale i uzyskiwania informacji
dotyczgcychdziecka, jego zachowania i rozwoju;

12) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekuriczej
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

13) wspotpraca z nauczycielami nakierowana na osiaganie celéw Przedszkola.

W przypadku uzasadnione;j koniecznosci opuszczenia przez nauczyciela

grupyodpowiedzialno$c za bezpieczeristwo dzieci przejmuje osoba z obstugi grupy.
§29
Specjalisci.
W Przedszkolu zatrudnieni sg nauczyciele specjalisci.
Do zakresu zadan psychologa nalezy w szczegdinosci:
1) prowadzenie indywidualnych badari i dziataii diagnostycznych dotyczacych dzieci;
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okreélenia
odpowiednich  form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym  dziatan
profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniéw, rodzicéw i nauczycieli;
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3) organizowanie i prowadzenie réinych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
dzieci, rodzicow i nauczycieli;

4) minimalizowanie skutkéw zaburzeri rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej w $rodowisku przedszkolnym i poza
przedszkolnym dziecka;

5) wspieranie wychowawcéw grup;

6) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnier dzieci;

. Do zakresu zadari logopedy nalezy w szczegdlnosci

1) prowadzenie diagnoz logopedycznych:

2) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktdrych stwierdzono
nieprawidtowosci

3) organizowanie i prowadzenie réinych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dladzieci, rodzicdw i nauczycieli;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu
zaburzenkkomunikacji jezykowej, w tym wspétpraca z najblizszym érodowiskiem dziecka;

5) wspétpraca z rodzicami, w tym instruowanie o formach pracy z dzieckiem
pozaPrzedszkolem;

6) wspieranie dziatari wychowawczych nauczycieli.

. Do zakresu zadari terapeuty integracji sensorycznej nalezy w szczegéinosci:

1) prowadzenie terapii w oparciu o diagnoze dostarczona przez rodzicéw dziecka;

2) state monitorowanie i analizowanie zachowania dziecka, na podstawie ktdrych terapeuta
dokonuje  wtasciwego  doboru  kolejnych  aktywnosci  oraz pomocy do
dziatanterapeutycznych;

3) stymulowanie zmystéw dziecka oraz usprawnia takich zakreséw, jak np.: motoryka
mata,motoryka duza, koordynacja wzrokowo-ruchowa;

4) eliminowanie, wyhamowywanie lub ograniczenie niepozadanych bodicéw obecnych przy
nadwrazliwosciach sensorycznych lub dostarczanie silnych bodicéw, co jest konieczne przy
podwrazliwosciach systemow sensorycznych.

. Do zakresu zadari nauczyciela wspétorganizujacego ksztafcenie dzieci niepetnosprawnych

nalezy w szczegdlnosci:

1) wspotorganizowanie ksztatcenia integracyjnego i prac wychowawczychw przydzielonej
grupie;

2) opracowanie dla kazdego dziecka i realizacja indywidualnego programu edukacyjnego
okreslajacego zakres zintegrowanych dziatari nauczycieli i specjalistéw oraz rodzaju zajeé
prowadzonych z dzieckiem;

3) dostosowanie wymagari edukacyjnych do zaleceri zawartych w orzeczeniu poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej specjalistycznej poradni:

4) uczestniczenie w pracach zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej utworzonej dla

dziecka;
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5) scista wspotpraca i wspéitworzenie wraz z nauczycielem, wychowawcy jak najlepszych
warunkow pobytu i pracy dzieci niepetnosprawnych w grupie réwieénikéw.

§30
Administracja i obstuga.

1. W celu zapewnienia sprawnego dziatania Przedszkola jako instytugji publicznej, utrzymania
obiektu i jego otoczenia w fadzie i czystosci w Przedszkolu zatrudniani s3 pracownicy
administracji i obstugi.

2. Do zadan pracownikdéw administracji i obstugi nalezy w szczegélnoéci:

1) troska o bezpieczeristwo dzieci poprzez sprawng organizacje pracy, przestrzeganie
przepiséw oraz zasad higieny pracy;

2) wspotpraca z nauczycielami w zakresie opieki i wychowania dzieci;

3) rzetelne wykonywanie obowigzkéw (zgodnie z przydziatem czynnosci);

4) przestrzeganie przepiséw prawa, w szczegélnosci statutu Przedszkola, regulaminu pracy;

5) poszanowanie mienia szkolnego;

6) przestrzeganie zasad wspétzycia spotecznego;

7) wspdtpraca z nauczycielami w zakresie opieki i wychowania dzieci,

3. Zaleznos¢ stuzbowa pracownika wyznacza sie zgodnie z jego stanowiskiem pracy
w strukturze organizacyjnej Przedszkola.

4, Zaleznos¢ stuzbowg i inne wiezi organizacyjne pomiedzy pracownikami i stanowiskami pracy
w strukturze organizacyjnej okreslaja dokumenty, takie jak: opis stanowiska pracy oraz
zakresy obowigzkow, ktére ustala kierownik gospodarczy, a ktére zatwierdza Dyrektor.

5. Wszyscy pracownicy przedszkola zobowigzani s3 do bezwzglednego przestrzegania
regulaminéw i procedur dotyczgcych rezimu sanitarnego w stanie zagrozenia epidemicznego.

6. Szczegbtowe zakres obowigzkéw, uprawnienia i odpowiedzialnoéé dla pracownikdéw, okreslaja
zakresy czynnosci przygotowywane zgodnie z regulaminem pracy.

§31
1. Do zakresu zadar kierownika gospodarczego nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie zespotem pracownikéw obstugi przedszkola, w tym organizowanie stanowisk
pracy w sposob gwarantujacy ochrone baz danych osobowych,
2) okreslanie zadan i odpowiedzialnosci pracownikéw obstugi, a takze tworzenie im zgodnych
z wymogami prawa stanowisk pracy, w tym zapewnienie warunkéw BHP;
3) wspdlnie z zespotem pracownikéw obstugi zapewnienie wykonania dziatari w zakresie:
a) zapewnienia sprawnosci techniczno-eksploatacyjnej budynku i urzadzen terenowych
oraz zabezpieczenie majgtku przedszkolnego,
b) zapewnienia sprawnosci funkcjonowania urzadzen i sprzetu, jak np.: przeciwpozarowy,
alarmowy, urzgdzenia odgromowe, elektryczne, gazowe, wodno-kanalizacyjne,
c) utrzymania peinej czystosci i porzadku budynku oraz przynaleznego terenu,
d) nadzér nad ekonomiczng gospodarkg energia, gazem i woda,
e) realizacja zakupdw wyposazenia materialnego Przedszkola zgodnie z decyzjami

Dyrektora przedszkola,
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f) prowadzenia inwentaryzacji majatku Przedszkola orazinwentaryzowanie i znakowanie
sprzetu przedszkolnego.

4) udziat w ustalaniu jadtospisulub nadzér nad pracg firmy cateringowej,

5) ponoszenie odpowiedzialnosci za catoksztatt dziatalnosci gospodarczej Przedszkola.

2. Do zakresu zadan woinej nalezy w szczegélnodci:

1) biezace utrzymywanie czystosci sali i pomieszczen przydzielonych do sprzatania;

2) pomoc w organizacji positkdw i wypoczynku dzieci;

3) wykonywanie zadar opieki nad dzieémi, w tym: pomoc w rozbieraniu i ubieraniu podczas
odpoczynku, przed déwiczeniami gimnastycznymi, wyjsciem do ogrodu, na spacer,
wycieczke;

4) pomoc dzieciom w wykonywaniu czynnosci higienicznych, korzystaniu z toalety i
sprzatanie, gdy dziecku zdarzy sie nie zdazy¢ do toalety ze swoimi potrzebami
fizjologicznymi;

5) pomoc przy dzieciach tego wymagajacych;

6) udziat w dekorowaniu sal;

7) pomoc w przygotowaniu do zajeé i prowadzeniu ich;

8) udziat w uroczystosciach dla dzieci i zebraniach rodzicow;

9) odpowiednie zabezpieczenie przed dzieémi $rodkéw chemicznych, racjonalne
gospodarowanie nimi.

3. Do zakresu zadar pracownika gospodarczegonaleiy w szczeg6lnosci:

1) utrzymanie stanu porzadku i czystosci na terenie Przedszkola;

2) sprawdzanie stanu technicznego obiektu;

3) prace konserwacyjne, w tym, naprawy sprzetu i wyposazenia pomieszczer;

4) ochrona mienia przedszkola przed kradziezg lub pozarem;

5) interweniowanie w sytuacjach zagrozenia aktem chuligariskim;

6) powiadamianie firmy ochroniarskiej lub stuzb ratunkowych wiaéciwych dla danego rodzaju
zagroZenia oraz Dyrektora Przedszkola.

Rozdziat 8 - POSTANOWIENIA KONCOWE
§32

1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej Przedszkola okre$lajg odrebne przepisy.
3. Przedszkole posiada sztandar i ceremoniat przedszkolny,ktéry obejmuje:

1) pasowanie na przedszkolaka;

2) uroczystosc odzyskania niepodlegtosci;

3) uroczystosc zakoriczenia roku szkolnego, pozegnanie wychowankéw;

4) jubileusz placowki;

5) warunki stosowania sztandaru w przedszkolu.
4. Przedszkole posiada logo. Logo przedszkola prezentowane jest w szczegélnodci:

1) na papierze firmowym;

2) zaproszeniach;
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3) na stronie internetowej przedszkola.
. Przedszkole posiada swéj hymn.

§33

- O zmiany w niniejszym statucie majg prawo wnioskowaé wszystkie organy Przedszkola
i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

. Tekst ujednolicony statutu wprowadza sie zarzagdzeniem Dyrektora Przedszkola.

. Tekst ujednolicony dostepny jest w wersji papierowej w sekretariacie przedszkola
i zamieszczany na stronie BIP przedszkola.

§34

. Traci moc statut Przedszkola z dnia 15.09.2021r.ze zmiang przyjeta Uchwatg nr 6/09/2021.
Rady Pedagogicznej Przedszkola w sprawie zmian w statucie przedszkola.

- Wprowadza sie tekst ujednolicony Statutu Publicznego Przedszkola nr 2 ,Leény Zakatek”
w Zabkach przyjety Uchwata nr 1/1/2022 Rady Pedagogicznej. Statut wchodzi w zycie z dniem
26.01.2022r.
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Lesny Zakgiek
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